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Was ist KomPo7? KOMPETENZFESTSTELLUNGSVERFAHREN

Das Kompetenzfeststellungsverfahren KomPo7 (Kompetenzen entdecken, Potenziale nutzen
— Berufswahl gestalten) bietet einen qualifizierten Einstieg in die Berufliche Orientierung. Das
Verfahren sensibilisiert die Schiilerinnen und Schiiler, ihre Eltern sowie die beteiligten
Lehrkrafte fur die anstehende Phase der Beruflichen Orientierung (BO).

KomPo7 unterstitzt die beginnende berufliche Orientierung von Schiilerinnen und Schilern.
Mithilfe der Kompetenzfeststellung entdecken die Jugendlichen ihre Kompetenzen sowie ihre
ersten beruflichen Interessen. Darliber hinaus lernen die Schilerinnen und Schiler
Anforderungen der Berufs- und Arbeitswelt kennen und erhalten so Hinweise und

Anregungen far den weiteren Orientierungsprozess. Kernelemente der
Kompetenzfeststellung sind eine Selbsteinschatzung der Schlisselkompetenzen, ein
o] 0 @ e e /) bildbasierter Berufsfeldtest, ein Job-Interview sowie eine

Gegenliberstellung von Selbst- und Fremdeinschatzung im
Rahmen eines individuellen Feedbackgesprachs.

Ziel der Kompetenzfeststellung ist es nicht, die
Jugendlichen hinsichtlich ihrer vorhandenen

Kompetenzen miteinander zu vergleichen oder ihre
Eignung fiir einzelne Berufe zu Uberpriifen. Der entwicklungsorientierte KomPo7-Ansatz
fordert vielmehr das Selbstbewusstsein und die Bereitschaft der Jugendlichen, sich auf den
Orientierungsprozess einzulassen und auf Grundlage ihrer Starken und Interessen erste
Praktikumswiinsche zu entwickeln.
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